
Evaluar Entender
Cómo?

Porqué?Qué?
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¿Conoces los talentos de tus colaboradores?
Evita errores de reclutamiento o promoción, 
que te pueden costar hasta 3 veces el sueldo integrado
de la persona…

Es muy importante detectar y entender el talento
de tus colaboradores, sus principales atributos, 

sus comportamientos y  sus motivadores…

Las 4 etapas de una selección exitosa
Interpretación de los 
resultados y entrega 

de un resumen
ejecutivo elaborado 

por SuccessInsights.

Evaluación de las 3 
dimensiones.

CompararAdaptar
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Aplicación en línea del sistema de evaluación SuccessInsights, presente 
en más de 50 países y respaldado por 30 años de liderazgo mundial.
Aplicación muy amigable y entendible, la más acertada del mercado.

Entregables:
Un resumen ejecutivo listo para la toma de decisión
Tres reportes impresos a color (60 páginas de información 
exclusiva sobre la persona)

4 módulos de capacitación personalizados e impresos.

Precio especial ActionCOACH: $500 dólares más IVA
Contactanos: www.actioncoach-bcf.com.mx

Recomendaciones

oportunidades de la persona

por parte de 
SuccessInsights

sobre las áreas de 

Entrega de 4 
módulos de 
capacitación
SuccessInsights
personalizados para
la persona.


